
 

 

 

 
TALLER 1:  El voluntariat: compromís al llarg de la  vida 

Dinamitzador: Jordi Virgili 

 

Sovint la joventut ha estat l’etapa en la qual es desvetlla el voluntariat i la  

participació associativa, com a manera d’anar més enllà de les colles d’amics i  

de valorar l’organització, i com a manera de canalitzar una sensibilitat i unes  

inquietuds socials que comencen a prendre forma.  

Les estadístiques ens han mostrat que el voluntariat baixa durant l’etapa de  

formació de la família, i reprèn a partir de l’etapa en què els fills ja són grans.  

Finalment, és a partir de la jubilació quan s’obre  una nova oportunitat per al  

compromís social.  

Si bé hi ha persones que prenen de molt joves un compromís que s’estén al  

llarg de la vida, altres poden tenir un compromís variable segons les diferents 

situacions personal s, compromisos  laborals, responsabilitats familiars o altres 

que poden practicar el voluntariat per a un període  concret de la vida.  

Enmig de les reflexions sobre com es formula el voluntariat al llarg de la vida,  

també farem referència al model del voluntariat en  família, poc desenvolupat  

encara a Catalunya, i que té entre les seves moltes aportacions la capacitat 

d’ajudar a millorar la conciliació de la vida laboral i familiar. 

De fet, aquest repte encara es veu més incrementat en els casos de Voluntariat 

d’Empresa on  podem observar noves oportunitats entre organitzacions per 

reforçar les seves respectives missions i també la generació i facilitació 

d’espais en temps laborals per apropar-se al voluntariat 

El voluntariat és un gran actiu per a la societat, pel servei que presta i els valors  

que genera, però a més també incorpora un potencial de desenvolupament per  

a cada persona que pren el compromís. A cada etapa de la vida, el voluntariat  

ens pot oferir un retorn molt valuós i significatiu. Per això, serà bo que, a  

l’objecte de millorar-ne el foment al llarg de la vida, sapiguem trobar les millors  

maneres de promoure’l a cada edat i especialment en aquelles franges d’edat  

en què tradicionalment ha estat més difícil d’accedir-hi.  

 



 

 

 

 

Finalment, aquest taller també pretén elaborar unes propostes sobre  com es 

pot promoure el  

voluntariat a cada edat, identificant i compartint algunes de les seves millors 

pràctiques amb la finalitat que donar-les a conèixer i promoure-les des del 

convenciment del seu impacte favorable en les persones que tenen aquesta 

vivència i en l’efecte de millora i de canvi que produeixen en la societat. 


